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Ensemble, nous avons redynamisé et transformé 
notre ville. Nous pouvons en être fi ers. Pour 
le mandat à venir, je m’engage à ce que cette 
renaissance profi te plus largement encore à 
chacune et chacun d’entre vous : plus d’espaces 
naturels à côté de chez soi, plus de sécurité et de 
pouvoir d’achat pour tous, plus d’attention portée 
aux familles comme aux ainés, plus de loisirs pour 

les jeunes et plus de soutien dans leur quotidien 
et dans leurs études, plus d’animation dans notre 
cœur d’agglomération et dans nos quartiers, plus 
de moyens pour protéger notre santé et notre 
environnement, plus de considération et de suivi 
pour chacune et chacun dans ses demandes 
individuelles. Tout cela, nous le ferons sans 
augmenter les impôts.



Une ville plus verte

Au Fort de Petite-Synthe, aux Salines, aux parcs 
Prigent et Jacobsen, sur les berges du canal exutoire 
et sur le quai aux Fleurs ou encore le long du boulevard 
Simone-Veil, la ville s’est reverdie. Les parcs Ziegler et  
Marine sont déjà en cours d’agrandissement et vont 
gagner 30 % de surface végétalisée ! Entre 2020 et 
2026, le seul centre-ville de Dunkerque a gagné 7 000 
mètres carrés de nature en plus. Le Plan 200 000 
arbres de la Communauté urbaine a dépassé ses 
objectifs avec près de 205 000 plantations en six ans. 
Et nous nous engageons à faire plus encore.

1 Dans tous nos quartiers, nous lancerons un grand 
« Plan Ville Nature » avec un programme très 
ambitieux de verdissement et d’embellissement des 
espaces publics intégrant notamment les projets 
suivants : 
· Prolongation de la promenade verte le long du 

canal exutoire des Glacis jusqu’aux 4 Ecluses ; 
· Création d’un nouveau parc urbain au Banc Vert, à 

Petite-Synthe, avec 4 000 mètres carrés de nature 
en plus ;

· Agrandissement du Parc Coquelle vers les 
maraîchers et verdissement des berges du canal 
de Furnes, au droit du parc ;

· Agrandissement du jardin du LAAC vers le Grand 
Large ;

· Verdissement des berges du canal de Bergues 
en Basse-Ville, avec installation de jeux pour les 
enfants ; 

· Verdissement des berges du quai Saint-Martin, du 
quai au Bois, du quai de la Concorde et du quai des 
Jardins entre le centre-ville et la Basse-Ville ;

· Embellissement du quai de l’Ile Jeanty.

2 Nous engagerons, dans le cadre de cette démarche 
de renaturation, la dernière phase de la rénovation 
de notre digue. À l’est, après les Grands Pavois, 
notre nouveau label « Grand Site des Dunes de 
Flandre » prendra toute sa dimension. La digue 
du vent évoluera vers une ambiance de chemins 
dunaires, en pleine nature. À l’ouest, vers le port de 
plaisance du Grand Large, pas moins de 50 % de la 
friche industrielle des Chantiers de France seront 
rendus à la nature sur la future Pointe des Alliés. Au 
total, ce seront 3 kilomètres de promenade balnéaire 
supplémentaires qui seront ainsi créés à Malo-les-
Bains.

3 Nous poursuivrons les permis de végétaliser et 
ouvrirons de nouveaux jardins de fruits et de fl eurs.

4 Nous mettrons en place des ateliers pédagogiques 
et des programmes de plantations dédiés aux 
habitants qui souhaiteront s’associer à la démarche 
municipale dans les espaces publics ou leurs jardins.

5 Nous poursuivrons la mise en œuvre de notre 
programme de cours d’école végétalisées, les 
« cours buissonnières », avec au moins 5 nouvelles 
cours réalisées durant le prochain mandat.

6 Chaque printemps, nous transformerons la place 
de la mairie (place Charles Valentin) en un jardin de 
plantes et de fl eurs.  

7 Notre projet d’agrandissement du cimetière de 
Petite-Synthe s’inscrira dans cette démarche de 
renaturation.

Bien vivre dans une ville animée, 
où la nature gagne du terrain  

La future digue du vent, 100% nature : 
des chemins dans la dune 



Une ville animée, 
qui vibre et se transforme
Au même titre que le logement, l’emploi ou l’accès 
aux soins, nous voulons que le sport, la culture, 
les loisirs soient accessibles à chacune et chacun 
d’entre vous. C’est pour cela qu’ensemble, nous 
avons imaginé et donné vie à cette B!B que tout le 
monde nous envie aujourd’hui, fréquentée par plus 
d’un million de visiteurs en cinq ans. C’est aussi la 
clé du succès de la Bonne Aventure, le plus grand 
festival de musiques actuelles gratuit de France, 
du festival de danse Allure Folle, des Polyfolies de 
Saint-Pol-sur-Mer qui ont permis à la commune 
associée de renouer avec sa tradition musicale, 
ou encore du festival de BD de Fort-Mardyck, des 
Estivales du Fort de Petite-Synthe, de « Dansez à 
Coquelle » et de « Dunkerque la Féérique » avec 
son fameux Château du Père Noël imaginé avec 
passion chaque année par les agents de la Ville de 
Dunkerque. Ces grands événements populaires font 
désormais partie de notre identité dunkerquoise, 
nous continuerons à les faire vivre et grandir 
avec vous. Notre ambition en matière de sport, de 
culture et de loisirs pour tous se poursuivra avec de 
nouveaux projets.

8 Parce que beaucoup d’entre vous n’oublieront 
jamais l’édition 2025 de nos « Voiles de Légende », 
nous candidaterons pour accueillir à nouveau les 
plus beaux voiliers du monde en 2029.

9 Un nouveau « Musée des Beaux-Arts » sera érigé 
sur la pointe de la Cunette, face au port de plaisance, 
avec un concept innovant qui privilégiera le 
patrimoine et l’identité de la ville et donnera toute 
sa place à l’histoire du carnaval et de Jean Bart. Il 
sera ouvert sur la ville et accessible à tout le monde, 
aussi étonnant et chaleureux que peut l’être notre 
B!B de centre-ville. 

11 En complément du Bateau Feu - Scène nationale, nous 
proposerons au Kursaal un programme de concerts 
(en lien avec les 4Écluses récemment labélisé SMAC) 
et de productions théâtrales privées (avec l’ambition 
d’accueillir les grandes tournées nationales). 

12 Nous créerons un nouveau festival de théâtre 
« jeune public ».

10 Pour rendre le centre-ville 
 encore plus vivant demain, 
 un grand pôle de loisirs  
 pour toutes les générations

En cœur d’agglomération, à quelques minutes 
de chez vous à pied, à vélo ou en bus, un grand 
pôle de loisirs va naître à partir de 2027. Le Boréal 
accueillera spectacles et rencontres sportives. 
C’est l’écrin dont rêvaient les supporters de 
l’USDK et du HGD, mais aussi la promesse 
d’accueillir des grands concerts que le Kursaal 
ne pouvait plus accueillir depuis longtemps. Ce 
nouvel équipement pourra recevoir entre 4 000 
et 7 000 spectateurs selon les confi gurations 
et de grandes manifestations internationales 
comme le Championnat d’Europe féminin de 
handball qui aura lieu en décembre 2030 et 
pour lequel nous candidatons. Le nouveau 
casino Tranchant et un lieu festif de nuit (bar, 
restauration, musique) prendront place à 
proximité, en face du Pôle Marine.  Bowling, 
karting, jeux d’arcade intègreront un nouvel 
espace multi-loisirs à quelques centaines de 
mètres, à l’arrière de la gare, en lien direct avec 
un nouveau parking silo de 1100 places.



13 Quatre fois par an, à chaque saison, nous organiserons 
une Journée du Patrimoine dunkerquois durant 
laquelle les habitants pourront visiter gratuitement 
nos principaux lieux emblématiques, comme le 
Duchesse-Anne, les phares et certains bâtiments 
classés. Des balades urbaines pour découvrir ou 
redécouvrir notre patrimoine seront proposées 
régulièrement tout au long de l’année. 

14 Nous poursuivrons le programme de rénovation de 
notre patrimoine et de nos ponts, avec comme pro-
chain chantier la réhabilitation du Feu de Saint-Pol. 

15 Le patrimoine rénové sera mis en valeur par un plan 
lumière spécifi que.

16 En lien avec la triennale d’art contemporain, nous 
poursuivrons notre programme d’installations ar-
tistiques dans l’espace public, comme nous l’avons 
fait avec notre « poulpe » sur la digue de Mer. 

17 Tous les artistes amateurs dunkerquois auront accès 
à une nouvelle « Cité de la Musique, du Théâtre et de 
la Danse » qui succèdera à l’actuel Conservatoire et 
prendra place dans le bâtiment Lamartine, avec une 
nouvelle salle de répétitions et de représentations.

18 Nous soutiendrons des projets de lieux culturels 
et de convivialité alternatifs et éphémères sur des 
sites urbains en friche, comme nous l’avons fait 
sur le Môle 1 à la Pompe à vin pendant les Voiles de 
Légende. Des appels à candidature seront proposés 
dans des domaines d’activités très diff érents : 
galerie d’art associative, scènes ouvertes, café 
littéraire, jeux de société, café parents-enfants…

19 Nous élargirons le programme de nos animations 
estivales gratuites, dans les quartiers, à de nouvelles 
activités culturelles et gustatives (cuisine, œnologie, 
caféologie, peinture par exemple).

20 En matière de sport, après le complexe multisports 
Claude-Prouvoyeur à la Licorne, le stade d’athlétisme 
Kathrine-Switzer ou encore la rénovation du terrain 
des Maraîchers à Rosendaël, nous poursuivrons 

notre grand plan de modernisation des équi-
pements sportifs dans toutes les disciplines, avec 
notamment la création d’un mur d’escalade de niveau 
national à la salle du Grand Large, la rénovation totale 
et la sécurisation du terrain de football du Fort- 
Louis, la rénovation de la salle Jean-Bart, du stade 
Dessinguez et de la salle Louis-Dumez, la création 
d’un nouveau lieu pour l’haltérophilie et pour le SMPS 
tennis de table et le lancement d’un travail collectif 
sur un équipement dédié aux pratiques sportives 
urbaines (skate, BMX, rollers, etc.). 

21 Nous créerons un Offi  ce des Sports associant 
les clubs et associations pour accompagner le 
développement du sport amateur, le sport santé 
et le sport loisirs et faciliter le suivi des demandes 
associatives.

22 Pour vivre plus nombreux encore de nouvelles 
émotions sportives à Tribut, une troisième tribune 
de 3 000 places sera construite côté canal. 

23 Commerce de proximité :
 un cœur qui bat et des 
 commerces de proximité 
 dynamiques !  
Nous sommes et nous resterons très attachés 
à nos commerces et nos services de proximité 
à Dunkerque, Saint-Pol-sur-Mer et Fort Mardyck, 
comme dans tous nos quartiers. Face à la 
concurrence de la vente sur internet qui 
pèse désormais plus de 20% des achats et 
fait particulièrement souff rir nos magasins 
d’habillement et d’équipement de la maison, 
nous ne lâchons rien ! Nous nous y engageons ! 

Si notre cœur d’agglomération résiste mieux 
qu’ailleurs, nous voulons encore renforcer sa 
dynamique avec un nouveau pôle de loisirs de 
centre-ville, un programme enrichi d’animations 
défi ni en lien étroit avec les commerçants et de 
nouvelles enseignes au parc Marine (les « Docks 
de la Marine ») et dans les anciens locaux de 
la Banque de France, place Jean-Bart. Pour 
améliorer l’accessibilité du cœur commercial 
au-delà du bus gratuit, nous construirons par 
ailleurs un parking silo de 1 100 places dans le 
secteur de la gare. 

Au-delà du centre-ville, nous nous engageons 
également à accompagner nos commerces 
de proximité dans tous les quartiers, car ils 
répondent à nos besoins du quotidien et 
participent à la qualité de notre cadre de vie. 
Des mesures spécifi ques à chaque quartier 
seront mises en œuvre pour les soutenir.



La sécurité et la tranquillité
au cœur de nos priorités
Depuis 10 ans, nous avons doublé les eff ectifs de la 
police municipale. Elle est désormais opérationnelle 
7  jours sur 7 et 24 heures sur 24 à Dunkerque 
comme à Saint-Pol-sur-Mer, Mardyck et Fort-
Mardyck et compte désormais plus d’une centaine 
d’agents. Nous nous sommes dotés de 255 caméras 
de vidéoprotection, il n’y en avait aucune en 
2014. Et demain, nous renforcerons encore notre 
engagement.

24 Nous ferons l’acquisition de nouvelles caméras 
pour Dunkerque et ses communes associées : 
des caméras fi xes pour renforcer la surveillance de 
secteurs clés mais aussi des caméras mobiles pour 
lutter contre les incivilités et les excès de vitesse. 

25 Nous renforcerons notre action contre les trafi cs 
et les comportements agressifs des personnes 
en errance, alcoolisées ou sous l’emprise de 
stupéfiants, notamment dans le centre-ville et 
à Malo, en lien avec la police nationale, la sous-
préfecture et le procureur de la République. Pour 
engager ces actions supplémentaires, nous 
augmenterons les eff ectifs de la police municipale 
de 10 postes.

26 Nous proposerons à l’État la construction d’un 
nouveau commissariat, plus moderne et plus 
accessible, en face de la piscine Guynemer à 
Saint-Pol-sur-Mer, regroupant police nationale, 
police municipale et centre de vidéosurveillance.
Et nous ouvrirons un bureau de police municipale 
dans le secteur de la gare.

27 Parce que nous ne supportons plus les vitesses 
inadaptées et les bruits de moteurs intempestifs sur 
nos grands axes urbains et dans nos quartiers, nous 
renforcerons nos contrôles, le soir et la nuit plus 
particulièrement, sur les secteurs que vous nous 
indiquerez. Des dispositifs anti-rodéos seront par 
ailleurs mis en place sur les axes identifi és.

28 Dans tous les quartiers, nous moderniserons notre 
réseau d’éclairage public pour pouvoir choisir le 
niveau de lumière le plus adapté la nuit. 

29 Alors que notre réseau de transport collectif est 
déjà l’un des plus sûrs en France, avec un nombre 
de signalements d’incivilités divisé par deux depuis 
la mise en place de la gratuité, nous renforcerons 
encore le sentiment de sécurité à bord, notamment 
à l’adresse des femmes voyageant seules. Pour ce 
faire, nous renforcerons la présence d’agents de 
sécurité dans les véhicules et nous développerons 
les dispositifs expérimentés ces derniers mois  : 
arrêt à la demande la nuit, bouton d’alerte sur 
l’application Dk Bus, bornes d’appel d’urgence aux 
pôles d’échange. 

30 Nous poursuivrons le travail de sécurisation et 
d’apaisement des entrées d’écoles.

31 Nous veillerons à la bonne cohabitation des mobilités 
douces dans l’espace public et poursuivrons le 
développement des pistes cyclables. 

32 Nous redynamiserons la démarche « Voisins vigilants 
- Voisins bienveillants ».

33 En lien avec le milieu associatif, nous menons 
aujourd’hui de nombreuses actions pour lutter 
contre les violences faites aux femmes. Nous 
développerons le soutien aux associations et des 
actions nouvelles seront engagées.

Bien vivre en toute sécurité
et en bonne santé 



Prendre soin
de tous les Dunkerquois
Bien vivre, c’est avant tout vivre en bonne santé. 
En matière d’accès aux soins et de démographie 
médicale, la Ville et la Communauté urbaine ont très 
largement débordé de leurs champs d’intervention 
réglementaires ces dernières années pour répondre 
à vos attentes en s’engageant dans un grand plan 
d’actions en soutien des professionnels de santé 
(actuels et à venir) et pour proposer des solutions à 
celles et ceux d’entre vous qui peinent à trouver un 
médecin. Nous amplifi erons encore nos actions en ce 
sens.

34 Nous ouvrirons dès 2026 un Centre de Santé 
intercommunal accessible à tous à proximité de la 
gare. 

35 Nous prolongerons les bourses pour les étudiants 
en médecine (en 1re année et bourses d’engagement 
à partir de la 2e année) et pour les infi rmiers voulant 
obtenir le diplôme d’infi rmier en pratiques avancées 
(pour qu’ils puissent venir seconder les médecins 
généralistes). 

36 Nous demanderons à l’État la création d’un cycle 
de formation en médecine à Dunkerque, sur les 
3 premières années d’études. 

37 Nous poursuivrons la mise en œuvre d’aides à 
l’installation de médecins sur notre territoire et à la 
création de maisons médicales.

38 Après la nouvelle maternité et les nouvelles 
consultations, nous poursuivrons la modernisation 
de notre centre hospitalier Alexandra Lepève.

39 Nous rendrons accessibles à plus de Dunkerquois 
encore nos dispositifs « sport santé » et « sport sur 
ordonnance » déjà plébiscités par des milliers de 
sportifs amateurs. 

40 Nous proposerons des formations gratuites aux 
premiers secours aux habitants qui le souhaitent.

41 Les épisodes de pollution et les particules fi nes 
sont enfi n à la baisse ces 10 dernières années. Nous 
continuerons à travailler à l’amélioration de la qualité 
de l’air que nous respirons en soutenant à l’échelle 
communautaire les projets de décarbonation 
industrielle.

42 Nous poursuivrons les actions engagées avec 
les partenaires du territoire (observatoire local de 
santé, université, associations…) afi n d’améliorer 
les connaissances sur la qualité de l’air intérieur 
et extérieur et de proposer des actions concrètes 
pour la santé et l’environnement.

43 Nous élargirons le dispositif Éco-Habitat aux enjeux 
de qualité de l’air à l’intérieur des logements, en 
poussant à la réhabilitation du parc HLM, avec 
des logements mieux isolés, et en poursuivant la 
rénovation des bâtiments municipaux. 

44 L’accès aux toilettes est une mesure d’hygiène 
essentielle. Après celles de la rue Thévenet et de 
la place du Centenaire à Malo, nous ouvrirons de 
nouvelles toilettes publiques dans les lieux les 
plus fréquentés de la ville. 

45 Nous poursuivrons la mise en place du Service 
Public Universel des Besoins Essentiels, pour 
permettre à chacun l’accès aux ressources 
nécessaires pour vivre dignement (avoir un toit, 
se nourrir, se laver, se déplacer, s’informer…). Dans 
ce cadre, nous créerons des espaces de « Cantine 
Solidaire » et nous développerons des paniers et 
chèques « alimentation durable » pour les ménages 
les plus en diffi  culté.

46 Nous développerons une plateforme numérique 
d’entraide pour faciliter l’engagement citoyen au 
service des plus démunis.

47 Nous lancerons des projets de « pensions de 
famille » pour faciliter l’accès au logement et la 
réinsertion des personnes les plus fragiles, avec un 
accompagnement social de qualité. 



Bien vivre, c’est aussi un emploi, 
un logement et plus de pouvoir d’achat
Objectif plein emploi pour tous

Malgré un contexte national et international incertain, 
le Dunkerquois connaît une dynamique économique 
sans précédent. Notre stratégie de développement 
industriel est payante : 5 000 emplois en plus sur 
notre territoire depuis 2020 et 5 000 demandeurs 
d’emploi de moins depuis 2018. Dans la dynamique 
des ouvertures d’usines Verkor, Prologium et Néomat 
dans le domaine des batteries électriques, ce sont 
au total 20 000 emplois qui seront créés dans les 
10  prochaines années dans tous les secteurs. Nous 
voulons que ces emplois vous profitent à vous, à vos 
proches, à vos enfants.

48	 Nous lancerons le Plan « Travail pour Tous » avec 
des propositions d’emploi ou de formation pour 
chaque chômeur dunkerquois, à l’issue d’un rendez-
vous personnalisé. 

49	 Chaque année, nous organiserons le Grand Forum 
« Travail pour Tous » auquel tous les demandeurs 
d’emploi de l’agglomération seront conviés pour 
rencontrer les entreprises qui recrutent.

 

Un logement à prix abordable 
et plus de pouvoir d’achat
Nous avons initié, avec le programme Éco-Gagnant, 
toute une série de mesures qui vous font faire des 
économies au quotidien. Le bus gratuit en est une 
belle illustration. Nous nous engageons à poursuivre 
cette politique qui vise à vous rendre du pouvoir 
d’achat en réduisant vos charges.   

50	 Pour permettre aux Dunkerquois d’accéder au 
logement plus facilement et à un prix abordable, 
nous poursuivrons l’objectif de construction de 
12 000 logements à l’échelle de la Communauté 
urbaine sur la période 2024-2033. Nous veillerons 
tout particulièrement à ce que les prix ou loyers des 
logements construits soient en adéquation avec les 
revenus des ménages dunkerquois. Ainsi, 40 % de ces 

nouveaux logements (soit 5 000) seront des logements 
sociaux, 5 % des logements en accession sociale à 
la propriété et 15 % des logements intermédiaires, le 
reste étant en accession libre. Parallèlement, nous 
mettrons en place un programme d’aide à l’accès au 
logement pour les jeunes (18-30 ans). 

51	 Nous nous engageons sur la reconduction de la 
gratuité du bus que vous avez plébiscitée depuis 
2018 et qui fait déjà gagner plusieurs centaines 
d’euros par an à des milliers de Dunkerquois ! Nous 
améliorerons les fréquences des bus le week-end et 
en soirée, en lien notamment avec la vie nocturne 
du futur pôle de loisirs centre - gare. 

52	 Pour éviter la saturation de l’autoroute A16 en 
direction des nouvelles usines et garantir l’accès 
aux nouveaux emplois pour chacun d’entre vous, 
nous proposerons un système innovant de navettes 
autonomes rapides Urbanloop, en lien avec le 
réseau DK Bus, pour vous conduire gratuitement et 
plus rapidement sur la zone industrialo-portuaire.

53	 Nous créerons un Observatoire du Pouvoir d’Achat 
des Dunkerquois pour identifier avec vous de 
nouvelles pistes de mesures ciblées pour diminuer 
le coût de la vie à Dunkerque, notamment pour vous 
faciliter l’accès à une alimentation pas chère et de 
qualité. 

54	 Pour soutenir le pouvoir d’achat des familles, nous 
diminuerons de 20 % les tarifs de la restauration 
scolaire et les parents pourront bénéficier d’une 
réduction d’impôt sur leurs frais de garde périscolaires.

55	 Nous poursuivrons par ailleurs l’aide financière à 
l’achat d’un vélo, que nous renforcerons pour les 
vélos électriques. Nous poursuivrons également 
les programmes Éco-Habitat et Éco-Copro qui 
aident les propriétaires à mieux isoler leur logement, 
et donc à réduire leur facture énergétique.

56	 Nous nous engageons a ne pas augmenter les 
impôts locaux tout au long du mandat. 



Pour nos petits… et leurs parents  

Les enfants sont au cœur de toutes nos attentions 
depuis 2014. Pour eux, nous avons mis en place les 
« Classes Bonus », un service d’aide aux devoirs 
gratuit accessible à toutes les familles, et les 
« Classes Vacances » pour faciliter le rattrapage 
scolaire. Avec les « Cours Buissonnières », nous 
avons fait revenir la nature dans les écoles. Nous 
avons mis gratuitement à disposition des enfants 
des moyens très importants pour l’apprentissage de 
l’anglais et des outils numériques. Depuis 2023, nous 
fi nançons un kit de fournitures scolaires de rentrée 
pour tous les élèves. Nous avons mis en œuvre un 
programme de sécurisation et d’embellissement des 
entrées d’école. Pour veiller à la qualité de l’air que nos 
enfants respirent, nous avons installé des capteurs 
CO₂ dans toutes les salles de classe. Dans les années 
à venir, nous continuerons de donner à nos petits les 
meilleures chances d’épanouissement et de réussite. 

57 Nous élargirons les « Classes Bonus » et les 
« Classes Vacances » aux élèves de sixième pour 
faciliter l’entrée au collège. 

58 Débuter au plus tôt la pratique d’une langue étrangère 
est un gage de réussite, c’est pourquoi nous 
généraliserons l’apprentissage de l’anglais dès la 
maternelle en partenariat avec l’Éducation nationale. 

59 Nous simplifi erons et augmenterons l’off re de loisirs 
pour les enfants et adolescents lors des vacances 
scolaires. Nous proposerons ainsi aux familles 
un menu d’activités sportives et culturelles à la 
carte pour choisir les activités avec une plus grande 
souplesse et à un tarif préférentiel. 

60 Nous créerons un Offi  ce municipal de l’Enfance 
associant des représentants de parents, afi n 
d’évoquer les travaux dans les écoles, les repas à la 
cantine, les systèmes de garde ou encore les jeux 
dédiés aux enfants dans la ville. 

61 Nous aménagerons avec vous de nouveaux espaces 
de jeux dans nos parcs urbains, dans tous les quar-
tiers, et un nouveau parc de loisirs pour les plus 
jeunes en bord à quai du bassin de la Marine, sur le 
thème de la mer.  

62 Nous organiserons chaque année une semaine de 
la parentalité. Et à tout moment, avec un accès per-
sonnalisé sur le site internet de la Ville, vous pourrez 
suivre vos demandes et toutes les informations et 
les animations proposés aux bébés et leurs parents 
(ateliers, contes, cafés des parents, etc.). 

63 Nous créerons de nouveaux lieux multi-accueil avec 
des horaires plus larges, soutiendrons le recrutement 
d’assistantes maternelles et développerons des 
actions spécifi ques pour les parents isolés.

64 Prendre à bras le corps
 la question de la santé mentale des adolescents
Les phénomènes d’alcoolisation, de drogue, de harcèlement, mais aussi d’anxiété, de dépression ou de 
tentatives de suicide touchent de trop nombreux jeunes et leurs familles, dans tous les milieux. Ce sujet 
douloureux est parfois encore tabou pour une partie de notre société. Peu de mouvements politiques s’y 
intéressent et osent s’y engager. Il s’agit pourtant d’un enjeu essentiel à nos yeux. Nous avons la volonté de 
rendre plus accessibles et plus humains les dispositifs d’aide aux jeunes et aux parents en détresse, souvent 
isolés, épuisés, confrontés à ces fl éaux. Pour ce faire, un comité stratégique sera chargé de coordonner les 
moyens d’action existants et de combler les manques à l’échelle du Grand Dunkerque. Une cellule de veille sera 
mise en place pour suivre individuellement les jeunes les plus vulnérables et les familles les plus éprouvées.

65 Une « Maison des Adolescents »
Nous porterons en outre la création d’une « Maison des Adolescents », une structure d’accueil pour les 
jeunes de 11 à 18 ans et pour leur famille en quête d’accompagnement pour toute question d’ordre social, 
éducatif ou de santé.

Bien vivre à tout âge de la vie, 
en toutes circonstances



Pour nos jeunes 

Ils sont les premiers fans de notre Festival « la Bonne 
Aventure » et bénéfi cient déjà de nos « Parcours 
de réussite », pour leur permettre de fi nancer leurs 
études supérieures, et de notre « Programme 
Odyssée », pour vivre de nouvelles expériences à 
l’étranger. À l’avenir, nous serons encore davantage à 
leurs côtés et soutiendrons leurs initiatives.

66 Nous proposerons une carte « Bons Plans » aux 
collégiens, lycéens et étudiants, qui leur permettra 
de connaître en temps réel toutes les activités 
qui leur sont proposées dans la ville. Cette carte 
leur donnera en outre un accès gratuit ou à tarif 
préférentiel à des off res exclusives (comme une 
inscription dans un club sportif, une entrée au futur 
« Boréal », une activité culturelle ou encore des 
réductions dans certains commerces).

67 Nous créerons une Cité de l’Avenir et de la 
Découverte pour mettre à disposition de tous les 
collégiens et lycéens les outils technologiques et 
numériques les plus récents. Ils pourront s’y former 
aux métiers de demain mais aussi mener à bien 
leurs projets culturels et artistiques. 

68 Nous mettrons en place un « budget participatif 
jeunesse », une enveloppe fi nancière avec laquelle 
les moins de 25 ans décideront eux-mêmes des 
projets prioritaires à réaliser.

69 Nous créerons un « Conseil Local Jeunes pour le 
Climat », pour permettre aux jeunes Dunkerquois de 
s’informer et de proposer des actions pour la transition 
écologique, culturelle et démocratique locale.

Pour les séniors 

En étant labellisée « Ville amie des aînés », nous 
avons augmenté l’off re de loisirs pour les seniors, 
notamment au travers du « Bonus Sénior » et de la 
carte « Atout Sénior », et nous poursuivrons cette 
dynamique. Salariés, retraités, engagés dans la vie 
associative, sportive ou culturelle, les séniors sont 
un atout immense pour notre ville. Pour mieux vieillir 
encore à Dunkerque, nous proposerons de nouveaux 
services à leur attention pour répondre à leurs besoins 
en matière de logement, de mobilité et de santé.   

70 L’expérience des séniors est un atout majeur pour 
le dynamisme de notre tissu économique. Avec 
Entreprendre Ensemble, nous développerons un 
parcours de réussite emploi sénior pour favoriser le 
retour à l’emploi des plus expérimentés. 

71 Nous continuerons à faciliter le déplacement dans 
la ville de nos aînés. Pour ce faire, nous poursuivrons 
notre travail d’amélioration des espaces publics 
(rénovation des trottoirs, création de zones apaisées, 
mise en place de bancs publics...) et nous ouvrirons 
une large concertation sur notre système de 
transport à la demande (Handibus, Access’digue…) 
pour le faire évoluer ou l’étoff er suivant les attentes 
exprimées. Par ailleurs, nous mettrons en place un 
service gratuit de vélos-cargos au bénéfi ce des 
séniors et des personnes en situation de handicap, 
dédié à celles et ceux qui font leurs courses dans les 
magasins dunkerquois. 

72 Être en forme est le meilleur atout pour bien vieillir 
et lutter contre l’isolement. Nous proposerons un 
« Pass’Sport Prévention » avec un bilan de santé 
gratuit et un programme d’activités adaptées.

73 Dans le cadre des « Bonus séniors », un colis 
personnalisé sera proposé avec la possibilité de 
choisir des produits à la carte.



74 Pour faire baisser les charges et faciliter la vie 
quotidienne chez soi, nous continuerons à favoriser 
la production de petits logements (T2, T3), à rendre 
accessibles aux personnes à mobilité réduite les 
logements existants et à soutenir le développement 
de résidences proposant des services dédiés aux 
séniors.

75 Nous ouvrirons un nouvel accueil de jour Alzheimer 
à Rosendaël en 2026.

76 Nous créerons un nouveau lieu d’information et de 
convivialité : la « Maison Bleue ». Il s’agira d’un lieu 
unique chaleureux et moderne qui regroupera les 
services de la Mission Séniors, du CLIC (Centre local 
Information et Coordination du Littoral) - Relais 
autonomie mais aussi un espace de répit pour les 
aidants et un espace de convivialité spécialement 
dédié aux séniors pour partager un café, participer à 
des animations ou assister à des spectacles.  

77 Avec l’ensemble de nos partenaires institutionnels 
et associatifs, nous lancerons les « Assises du Bien 
Vieillir à Dunkerque » : pour continuer d’améliorer 
la façon dont la Ville répond au vieillissement de la 
population et pour soutenir les professionnels et les 
familles dans l’aide à domicile comme dans l’accès 
social et économique aux EHPAD.

Pour les personnes 
en situation de handicap  
Dunkerque, une ville pour tous ! Nous investissons et 
nous innovons pour faciliter la vie quotidienne des 
personnes en situation de handicap et de leurs proches. 
Sur la digue de Malo-les-Bains, nous avons ainsi créé 
l’une des premières salles de change en France dédiée 
aux enfants polyhandicapés et aux personnes adultes 

dépendantes et nous en avons proposé trois autres 
durant les Voiles de Légende en juillet dernier, quand 
notre pays en compte seulement une dizaine aujourd’hui. 
Chacune de nos opérations d’aménagement urbain est 
l’occasion de faire tomber les obstacles dans les espaces 
publics. Pour lutter contre le stationnement gênant, 
nous sensibilisons des centaines d’automobilistes 
contrevenants au handicap, à l’occasion de stages 
proposés deux fois par an. Nous nous engageons à 
poursuivre ce travail à l’avenir et à amplifi er les actions 
permettant à tous de vivre des moments partagés. 

78 Lors de nos grandes manifestations municipales 
et communautaires, nous généraliserons la mise 
en place d’espaces et de temps calmes réservés 
aux personnes en situation de handicap et aux 
séniors, pour leur permettre de profi ter pleinement 
de ces événements. L’expérimentation menée sur 
les Voiles de Légende a été unanimement saluée. 

79 Nous prolongerons le programme « Refl ex’Adaptation » 
qui aide fi nancièrement les ménages qui doivent 
adapter leur logement au handicap ou au 
vieillissement.

80 Comme nous l’avons fait aux Glacis pour la 
résidence inclusive Marcel Delhaye, nous 
développerons de nouveaux logements dédiés aux 
séniors, à la dépendance et aux familles de jeunes 
enfants en situation de handicap, en veillant tout 
particulièrement au rapport qualité-prix pour les 
résidents, pour que chacun puisse trouver une 
solution adaptée à ses revenus. 

81 Nous mettrons en ligne un nouvel espace inclusif 
sur le site internet de la Ville de Dunkerque et de ses 
communes associées avec toutes les informations 
utiles pour répondre aux problématiques de 
handicap (aides existantes, associations, etc.). 



Nous avons su construire ensemble, en Fabriques 
d’initiatives locales, un Fort Aventures à Petite-Synthe, 
notre B!B de centre-ville, le permis de végétaliser à 
Rosendaël ou le plan de modernisation de la digue 
de Malo-les-Bains. Nous avons renforcé nos liens 
avec les communes associées de Saint-Pol-sur- Mer, 
Fort-Mardyck et Mardyck et lancé de nouveaux 
projets communs en matière de sécurité publique 
ou d’accompagnement de nos enfants dans leur vie 
scolaire par exemple. Nous souhaitons poursuivre cette 
démarche participative. 

82 Nous renforcerons l’accompagnement des habitants 
en proximité. Pour ce faire, nous multiplierons les 
« Concierges de Quartier », des agents de la Ville 
disponibles, proches des habitants, chargés de 
résoudre tous vos soucis du quotidien (éclairage ou 
mobilier urbain défectueux, dépôt sauvage, trottoir 
en mauvais état, etc.). Nous désignerons par ailleurs 
un élu en charge des travaux dans la ville, pour vous 
garantir un interlocuteur permanent au moment 
des chantiers et veiller à la qualité des informations 
entre les entreprises intervenantes et la population. 

83 Nous créerons une plateforme numérique munici-
pale et communautaire sur laquelle chacune et cha-
cun d’entre vous pourra suivre le traitement de sa 
demande individuelle auprès de nos services. 

84 Nous nous appuierons sur le réseau des Maisons de 
Quartier pour développer un nouveau concept de 
« Maisons des Habitants », des lieux d’animations 
et d’éducation populaire ouverts et accessibles à 
tous, qui viendront soutenir l’engagement citoyen 
et la solidarité de proximité, informer et aider les 
habitants dans leur vie quotidienne. 

85 Ces « Maisons des Habitants » deviendront des lieux 
permanents de concertation sur les nouveaux 

projets dans votre quartier : aménagement des 
espaces publics, voiries, création d’îlots de verdure 
et de poches de biodiversité, projets de logements, 
installation de stations de tri pour permettre à 
chaque foyer de disposer en hyper proximité d’un 
lieu sécurisé pouvant accueillir tous les déchets…

86 Nous nous appuierons sur les « Maisons des 
Habitants » pour lancer une grande concertation 
sur la place et l’avenir de l’animal en ville. L’objectif 
est de proposer et de débattre d’actions concrètes 
comme la création d’un cimetière pour les animaux 
ou la création d’un centre de soin avec l’appui du 
mécénat.

87 Nous créerons une grande fête annuelle des 
quartiers et des communes associées, dont le lieu 
tournera chaque année d’un territoire à l’autre. Cette 
fête mêlera défi lés, spectacles, concours culturels 
et sportifs inter-quartiers. 

88 Parce que le territoire doit prendre toute sa part 
dans la lutte contre le changement climatique, 
nous créerons une « Conférence Locale du 
Climat » composée d’experts, de citoyens et de 
représentants de la société civile (associatifs, 
syndicalistes…) afi n de suivre la trajectoire de 
l’agglomération en matière de neutralité carbone. 
Et nous proposerons à tous les acteurs qui le 
souhaitent (écoles, associations, entreprises et 
même habitants) de signer un engagement à réduire 
leur impact sur le climat avec une labellisation visible 
et incitative.

89 Dans la prolongation de « Memory » et en héritage 
des valeurs d’une ville martyr du fascisme pendant 
la seconde guerre mondiale, nous poursuivrons le 
travail de mémoire, dans un contexte de montée de la 
désinformation et des discours de haine en Europe. 

Bien vivre, ensemble



Rejoignez-nous ! 06 50 74 62 51
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Un nouveau centre de santé à la gare et la 
poursuite des actions en faveur de l’accueil 
de médecins sur le territoire

Un grand « Plan Ville Nature », avec 
notamment une promenade verte des Glacis 
jusqu’aux 4 Ecluses, l’agrandissement du Parc 
Coquelle et la digue du vent métamorphosée 
en chemins dunaires

Un nouveau commissariat pour la police 
municipale et la police nationale entre 
Dunkerque et Saint-Pol-sur-Mer et la création 
de 10 postes supplémentaires de policiers 
municipaux afi n de renforcer notre action 
contre les incivilités

La « Maison Bleue », un nouveau lieu 
d’information et d’animations dédié aux 
séniors, sur un site d’exception 

Un Plan « Travail pour Tous » : une proposition 
pour chaque demandeur d’emploi

Poursuite de la gratuité du bus dans toute 
l’agglomération

Réduction de 20 % des tarifs de cantine
pour améliorer le pouvoir d’achat des familles

Généralisation de l’apprentissage de 
l’anglais pour tous les enfants dès la 
maternelle

Un parc de loisirs pour les plus jeunes à 
proximité du bassin de la Marine 

Une Cité de la Musique, du Théâtre et de la 
Danse dans le bâtiment Lamartine

Le retour des Voiles de Légende en 2029

Une carte « Bons Plans » pour les jeunes,
avec des réductions de prix pour leurs loisirs, 
la culture, le sport

Une Cité de l’Avenir et de la Découverte
pour off rir aux collégiens et lycéens tous les 
outils numériques et technologiques

Une « Maison des Adolescents » à desti-
nation des jeunes et de leur famille, pour les 
accompagner sur toute question

Un grand pôle loisirs en cœur de ville, avec 
salle de spectacles et de sports, bowling, 
casino, boîte de nuit et un parking de 1 100 
places à proximité

Une nouvelle tribune au stade Tribut et un 
grand plan de modernisation des équipements 
sportifs dans les quartiers

Construction de 12  000 logements en 
10 ans à l’échelle de la CUD  pour off rir une 
solution et un loyer adapté à tous les ménages

Un nouveau concept de « Maison des 
Habitants » pour informer, aider et concerter 
sur tous les projets de votre quartier 

Création d’une Conférence Locale du Climat 
pour suivre la trajectoire de l’agglomération 
en matière de neutralité carbone

Pas d’augmentation des impôts et une 
gestion saine de l’argent public

Des engagements

                             
forts pour BIEN

VIVRE
 à Dunkerque


